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Objetivos

Este curso aborda os desafios associados ao langamento ou crescimento de uma pequena
empresa/negécio. Os estudantes desenvolverdo competéncias especificas necessarias para
assumir a posi¢cdo de um CEO, aprofundando as bases necessdrias as fungdes de gestdo.
Concentra-se no desenvolvimento de competéncias de gestdo, como estratégia e marketing,
GRH, finangas, controle de gestdo e direito empresarial.

Porqué?

Poderd desenvolver as seguintes competéncias:

- Identificar conceitos chave do dominio da gestdo;

- Formular e aplicar objetivos e estratégia e de marketing;

- Organizar e planear formas efetivas de gerir, motivar e liderar equipas;

- Analisar e apreciar o desempenho financeiro de uma empresa;

- Identificar conhecimentos bdsicos na drea do direito empresarial;

- Identificar, aplicar e avaliar ferramentas/instrumentos nas dreas funcionais de gestdo
abordadas no programa;

- Interpretar e debater tendéncias de negbcio através do acesso a casos reais da vida
quotidiana das empresas.

Consulte os contelddos programaticos detalhados:

Com quem?

Com o apoio de mais de 80 parcerias, para este curso em particular estardo envolvidas
ativamente as seguintes entidades:

Startup INVEST
¢ b pgraga G Bgraga

Para quem?

Podem candidatar-se a frequéncia do curso: CEOs de startups, Empreendedores de startups,
Donos de pequenas empresas, Aspirantes a lideres empresariais, Detentores de grau de
licenciatura ou equipardavel.

Bolsas de mérito PRR

Todos os estudantes que venham a concluir esta formagdo beneficiardo, no final, da atribuicdo
de bolsas de mérito.

* Consulte aqui os prazos e condi¢des de pagamento.


https://www.alianca.uminho.pt/pt/Portfolio/GestaoInovacaoEmpresarial/Paginas/School-of-CEOs.aspx
https://www.alianca.uminho.pt/pt/bolsas/
https://www.alianca.uminho.pt/pt/Portfolio/GestaoInovacaoEmpresarial/Documents/Despacho%20RT-C-43-2024%20-%20Funcionamento%20do%20Curso%20de%20Aprofundamento%20School%20of%20CEOs%20_%20sharp%20training%20for%20first-time%20CEOs_signed.pdf

Corpo Docente

-

Luis Ferreira

Empreendedor, Marketer e Estratega. Doutorando em Gestdo na Universidade do Minho.
MBA com especializagdo em Marketing pela Porto Business School. Licenciado em Economia
pela Universidade do Porto. Percurso profissional com mais de 25 anos ligado a consultoria em
estratégia, marketing, negécios internacionais e, mais recentemente, a transformagdo
digital. Apoio avangado ao desenvolvimento de modelos de negécio e a inovagdo, tanto em
empresas maduras como em startups. Orador em distintos foruns. Docente no ensino superior

nas dreas das ciéncias econémicas e da gestdo de empresas.

Hélder Quintela

Hélder Quintela é atualmente Delivery Manager na NTT Data Portugal em projetos de dados
e Inteligéncia Artificial, e lidera a drea de projetos internacionais de Data.

Mestre em Sistemas de Informagdo pela Universidade do Minho, é professor convidado do
IPCA nas dreas de base de dados, big data, e gestdo de projeto, coordenando o curso
Executivo de Inteligéncia Artificial.

Com experiéncia profissional nas dreas de Business Intelligence e |A, é atualmente Presidente
da Assembleia Geral e membro da Comissdo Cientifica da Associa¢do Portuguesa de Business
Intelligence, e colaborador da revista Digitallnside.pt onde produz o podcast “Dados a
conversa”. As dreas de foco de Hélder incluem engenharia e governagdo de dados, sistemas

analiticos, IA.

Mais informagdes em www.alianca.uminho.pt | www.eeg.uminho.pt



Corpo Docente

Nuno Marques

Nuno Marques, consultor de Empresas em Marketing e Gestdo estratégica, com vasta
experiéncia em projetos de melhoria de desempenho organizacional, em multiplos setores de
atividade, em empresas com caracteristicas heterogéneas, como fase seminal, PMES e
grande dimensdo. Iniciou a sua atividade como profissional de consultoria de gestdo na

Deloitte & Touche (onde foi consultor sénior) e desde 2005 desenvolve atividade como

empreendedor e consultor de marketing e estratégia, com colaboragdo em multiplas
organizagdes e entidades, das quais se destaca a Tecminho, como formador e mentor em
vdrios programas de prestigio de aceleragéo de startups em fase seminal. Paralelamente a
sua atividade profissional como consultor de empresas é docente do Ensino superior, com mais
de 2500 horas de contacto direto, lecionadas, nas dreas de Empreendedorismo, Marketing e
Gestdo estratégica. E mestre em gestdo de empresas pela Universidade do Minho e
doutorando em Marketing e Gestdo Estratégica (pela mesma Universidade). Os seus
interesses de investigagdo versam sobre o empreendedorismo e estratégia, especificamente

a formagdo de capacidades dindmicas (entre outros).

Beatriz Casais

Professora associada na Escola de Economia e Gestéo da Universidade do Minho, na drea do
marketing e estratégia. Doutorada em Ciéncias Empresariais - variante de Marketing e
Estratégia, pela Universidade do Porto, mestre em Marketing, licenciada em Jornalismo e
Ciéncias da Comunicacdo, com pds-graduacdo em Comunicagéo em Salde, pela mesma
universidade, foi anteriormente gestora de marketing e comunicagéo no Ministério da Saude

- Coordenacdo Nacional para a Infe¢éo VIH/sida e jornalista no Didrio Econémico e na Radio

Renascenca. Investiga nas dreas de marketing social, marketing pUblico e ndo lucrativo,
publicidade e relagdes piblicas, marketing digital, comércio eletrénico e e-marketplaces, bem
como na drea da economia da partilha. Tem vindo a publicar os resultados da sua
investigagdo em revistas cientificas, como por exemplo no Journal of Social Marketing,
Journal of Hospitality and Tourism Management, Review of International Business and
Strategy, Place Branding and Public Diplomacy, International Journal of Entrepreneurial
Behaviour & Research, Journal of Hospitality and Tourism Technology, International Review on
Public and Nonprofit Marketing, Health Marketing Quarterly, ou o Journal of Macromarketing,
entre outras revistas cientificas e capitulos de livro.Marketing, Health Marketing Quarterly, ou

o Journal of Macromarketing, entre outras revistas cientificas e capitulos de livro.

Ana Veloso
Doutorada em Psicologia Organizacional pela Universidade do Minho, é Professora Auxiliar
na Escola de Psicologia da Universidade do Minho. Tem como experiéncia ser especialista de

Pessoal nos CTT.

Mais informagdes em www.alianca.uminho.pt | www.eeg.uminho.pt



Corpo Docente

Marcia Andrade

Recruitment Leader Lidl Portugal. Licenciada em Psicologia das Organizagdes pela
Universidade do Minho, Mestre em Gestdo de Recursos Humanos pela EEG da mesma
universidade. Frequentou, ainda, dois cursos de formagdo avangada de executivos na drea de
Gestdo da Porto Business School. Tem desenvolvido toda a sua experiéncia profissional na

drea dos Recursos Humanos, concretamente na drea de Recrutamento e Sele¢do e Employer

Branding, Acolhimento, Formagdo e Desenvolvimento de Lideres. No seu percurso
profissional, destacamos a Sonae, seguido da PRIMAVERA Software atual CEGID e, desde
2019 até a atualidade, como Responsdvel de Recrutamento & Employer Branding do Norte no

Lidl.

“Il' "4l Jodo Ribeiro

Licenciado em Psicologia pela Faculdade de Psicologia e Ciéncias de Educag¢do da
Universidade do Porto, Mestre em Gestdo de Recursos Humanos pela Escola de Economia e

Gestdo da Universidade do Minho e Doutorado em Ciéncias Empresariais também pela Escola

de Economia e Gestdo da Universidade do Minho. Jodo leite Ribeiro foi Diretor de Recursos
Humanos em diferentes empresas Portuguesas como a Téxtil Manuel Gongalves, nos CTT e na
Sonae. Deu também aulas no ISCTE e na Faculdade de Economia da Universidade do Porto
mas é, atualmente, Professor Auxiliar no Departamento de Gestdo da Escola de Economia e
Gestdo da Universidade do Minho, membro do CICS.NOVA.UMinho, Consultor e Formador em

diversas Organizagdes Nacionais e Multinacionais.

Ricardo Costa

CEO Grupo Bernardo da Costa. Ricardo Costa, nascido em Braga no dia 18 de outubro de
1978, possui uma sélida formagdo académica e uma vasta experiéncia na drea de
administragdo de empresas e cargos de lideranga. Obteve o seu diploma em Engenharia e
Gestdo Industrial em 2001 na Universidade Lusiada de Famalicdo, onde se destacou ao ser

premiado como autor do melhor projeto de estdgio do curso naquele ano. Em 2011, Ricardo

Costa concluiu com sucesso o MBA Internacional na Catdlica Porto Business School, o que
marcou um ponto de viragem na sua carreira empresarial. Subsequentemente, ocupou a
posi¢cdo de CEO do Grupo Bernardo da Costa e, atualmente, desempenha fungdes de gestdo
em vdrias empresas do grupo, que tém presenca em diversos paises, incluindo Portugal,
Espanha, Marrocos, Itdlia, Brasil e Camardes. Em reconhecimento ao seu compromisso com o
desenvolvimento econémico, social e cultural da cidade de Braga, da regido do Minho e de
Portugal, Ricardo Costa foi nomeado Embaixador Empresarial de Braga em 2016. No ano de
2021, Ricardo Costa assumiu presidéncia da AEMinho - Associagdo Empresarial do Minho. Um
passo notdvel na sua lideranga foi a criagdo, pelo Grupo Bernardo da Costa, do primeiro
Departamento da Felicidade em Portugal. Em resumo, Ricardo Costa é uma personalidade de
destaque no cendrio empresarial e social, cuja lideranga e compromisso se estendem a vdrias
esferas de influéncia, contribuindo deforma positiva para o desenvolvimento e prosperidade

de diversas regides e organizagdes.

Mais informag¢des em www.alianca.uminho.pt | www.eeg.uminho.pt



Corpo Docente

Delfina Gomes

Doutorada em Ciéncias Empresariais - Especializagdo em Contabilidade (Universidade do
Minho) J& esteve como investigadora convidada no RMIT University/Austrdlia e na Edinburgh
Business School/Escécia. O principal campo de investigagdo é a Histéria da Contabilidade.
Principais projetos de investigagdo: Contabilidade e Religido, Contabilidade e Guerra,

Contabilidade e o Estado, Contabilidade e Profissdo. J& publicou em revistas cientificas

internacionais, entre as quais: Accounting, Auditing and Accountability Journal, European
Accounting Review, Accounting History, e Accounting Education. Pertence ao Corpo Editorial
de vdrias revistas cientificas internacionais, entre as quais o Accounting, Auditing and
Accountability Journal e a revista Accounting History. Participa na revisdo de artigos para
diversas revistas cientificas internacionais. Recebeu o prémio da Academy of Accounting
Historians - 2009 Margit F. Schoenfeld and Hanns Martin W. Schoenfeld Scholarship em

Histéria da Contabilidade, da qual é Trustee.

Claudio Silva

Mestre em Contabilidade pela Universidade do Minho e Contabilista Certificado é atualmente,
Gerente na empresa Ordem Crescente |Consultoria para Gestéo, Lda. Da sua experiéncia
salientamos o seu papel enquanto Revisor Oficial de Contas e Docente em vdrias instituicdes

de ensino superior (Instituto Politécnico de Viana do Castelo, Universidade do Minho).

Anténio Cunha

Percurso profissional desenvolvido no setor financeiro e imobilidrio, com percurso paralelo no
associativismo profissional (Ordem dos Economistas), onde atualmente desempenha fungdes
de membro da dire¢do nacional. Ao nivel de setor financeiro teve experiéncias em fungdes de
andlise e gestéo de risco de crédito, reestruturacdo de passivos, bem como na gestdo de
fortunas (investimentos em Mercados Financeiros Internacionais). No setor imobilidrio tem

experiéncia na corretagem e avaliagdo de imobveis, e na estruturacdo de operagdes de

financiamento para investimentos imobilidrios. Manteve liga¢gdo ao mundo académico, sendo
atualmente docente no ensino superior, tendo frequentado MBA, Mestrado Académico e
DBA, estando a aguardar jori da sua tese de doutoramento em finangas, e sendo detentor do
titulo de especialista na drea de Gestdo - Finangas, Banca e Seguros. Foi membro de jiri de
provas publicas para o titulo de Especialista, participou como orador convidado em palestras
sobre temas ligados a gestdo (finangcas e marketing), e ministrou cursos de formagdo

profissional.

Mais informagdes em www.alianca.uminho.pt | www.eeg.uminho.pt



Corpo Docente

Miguel Angelo Martins

Licenciado em Direito, pela Faculdade de Direito da Universidade Lusiada do Porto, em 2002,
foi admitido na Ordem dos Advogados de Portugal em 2005, realizando o estagio no Dr.
Anténio Vilar & Associados, no Porto. Em 2006 abre o seu primeiro escritério, em Aguedc eem
2008 abre o seu escritério na Avenida dos Aliados, no Porto, onde hoje trabalha em parceria
com outros Advogados. Frequentou curso de Pbs-Graduagdo em Direito do Trabalho, no
IDET, em Coimbra e concluiu o Mestrando em Direito Civil e das Sociedades Comerciais na
Faculdade de Direito da Universidade do Porto. Frequentou diversos cursos monogrdéficos de
formagdo continua no Porto, em Coimbra e em Lisboa sendo agora detentor de Certificado de
Competéncias Pedagégicas. Tem sido orador convidado em vdrias conferéncias e palestras. E
membro da Mesa de Assembleia Geral em vdrias sociedades. Fluente em Inglés e Espanhol e
intermédio em Francés e Italiano e tem diversas publicagdes em revistas, semandrios e

colaboragdo na elaboragéo de guias juridicos.

Rui Arasjo Mota

Licenciado em Economia pela Faculdade de Economia do Porto, com mais de 15 anos de
experiéncia em aconselhamento fiscal. Trabalhou na Deloitte na drea de consultoria fiscal
onde acompanhou diversas empresas em diferentes industrias. Atualmente é Global Tax
Manager da H.B. Fuller Company, uma multinacional da indUstria quimica cotada nos Estados
Unidos. E também Partner da Capitalizar - Consultoria Financeira, uma empresa de
prestagdo de servigcos na drea dos beneficios fiscais e financeiros. Tem vasta experiéncia em

beneficios fiscais, declaragdes fiscais e gestdo e aconselhamento fiscal.

Claudia Carocha

Claudia Carocha, Diretora de Projetos e Inovagdo: Licenciada em Publicidade e Marketing
pela Escola Superior de Comunicagéo Social (ESCS) e mestre em Gestdo pelo ISCTE. Com
perfil multidisciplinar, conta com 5 anos de experiéncia em gestdo de projetos internacionais
de financiamento europeu na drea de inovagdo em sustentabilidade, alimentagdo e
mobilidade urbana, na consultora de inovagdo BGI Sustainable Ventures. No BCSD Portugal,
integra a nova drea de projetos, enquanto Diretora de Projetos e Inovagdo, com vontade de
criar projetos inovadores como alavancagem para a sustentabilidade das empresas.
Atualmente coordena projetos nas dreas da transicdo energética e bioeconomia no sector

téxtil.

Masterclasses

1.

2.
B
4.

Jodo Pedro Ribeiro (PeekMed)

José Dionisio (Fundagdo Primavera)

Pedro Ribeiro Santos (Armilar Venture Partners)
Carlos Oliveira

Mais informagdes em www.alianca.uminho.pt | www.eeg.uminho.pt



Cronograma
07 de maio - 16 de julho 2024

Data e Local

07 maio 2024
Forum Braga

09 maio 2024
EEG/UMinho (-1.26)

14 maio 2024
EEG/UMinho (-1.26)

15 maio 2024
EEG/UMinho (-1.26)

21 maio 2024
EEG/UMinho (-1.26)

22 maio 2024
Forum Braga

23 maio 2024
EEG/UMinho (-1.26)

29 maio 2024
EEG/UMinho (-1.26)

04 junho 2024
EEG/UMinho (1.33)

05 junho 2024
EEG/UMinho (-1.26)

05 junho 2024
EEG/UMinho (0.03)

07 junho 2024
Auditério (-1.01)

11junho 2024
EEG/UMinho (-1.26)

13 junho 2024
EEG/UMinho (-1.26)

18 junho 2024
EEG/UMinho (-1.26)

20 junho 2024
EEG/UMinho (-1.26)

25 junho 2024
EEG/UMinho (-1.26)

26 junho 2024
Startup Braga

27 junho 2024
EEG/UMinho (-1.26)

02 julho 2024
EEG/UMinho (-1.26)

www.alianca.uminho.pt

Dia/Semana

Terga-feira

Quinta-feira

Terga-feira

Quarta-feira

Terga-feira

Quarta-feira

Quinta-feira

Quarta-feira

Terca-feira

Quarta-feira

Quarta-feira

Sexta-feira

Terca-feira

Quinta-feira

Terca-feira

Quinta-feira

Terca-feira

Quarta-feira

Quinta-feira

Terca-feira

Hordrio

15.30h-16h
16h-18h
18h-20h

16h-20h

16h-20h

16h-20h

16h-20h

17h-19.30h

16h-20h

16h-20h

16h-20h

16h-18h

18h-20h

17h-19.30h

16h-20h

16h-20h

16h-20h

16h-20h

16h-20h

17h-19.30h

16h-20h

16h-20h

Unidades Curriculares

Sessdo de Apresentacgdo
(M1) Organizagdes e ESGs/ODSs
(M) Estratégia Empresarial

(M) Orientagéo de Marketing

(M1) Dados e Inteligéncia
Artificial no Apoio a Deciséo

(M1) Marketing Digital

(M) Social Media Marketing

(M1) MasterClass

(M2) Retengdo de Talentos

(M2) Recrutamento e Sele¢do

(M2) Lideranga

(M2) Lideranga

(M2) Pessoas, Lideranca
e Felicidade

(M2) MasterClass

(M3) Ferramentas de Controlo
de Gestdo

(M3) Ferramentas de Controlo
de Gestdo

(M3) Gestdo Financeira

(M3) Gestdo Financeira

(M4) Beneficios Fiscais
e Incentivos Financeiros

(M3) MasterClass

(M4) Direito Comercial

(M3) Gestdao Financeira

Docentes

Coordenagdo e StartUp Braga
Cldaudia Carocha (BCSD)
Luis Ferreira (EEG-UMinho)

Nuno Marques
(EEG-UMinho)

Helder Quintela
(NTT Data, Microsoft Partner)

Beatriz Casais
(EEG-UMinho)

Beatriz Casais
(EEG-UMinho)

Jodo Pedro Ribeiro (PeekMed)

Ana Veloso
(EPsi-UMinho)

Mdarcia Andrade
(Recruitment Leader
Lidl Portugal)

Jodo Ribeiro
(EEG-UMinho)

Jodo Ribeiro
(EEG-UMinho)

Ricardo Costa
(CEO Grupo
Bernardo da Costa)

José Dionisio
(Fundagdo Primavera)

Delfina Gomes
(EEG-UMinho)

Cléudio Silva
(EEG-UMinho)

Anténio Cunha
(EEG-UMinho)

Anténio Cunha
(EEG-UMinho)

Rui Aradjo Mota
(Partner Capitalizar)

Pedro Ribeiro Santos
(Armilar Venture Partners)

Miguel Angelo Martins

Anténio Cunha
(EEG-UMinho)

cursos-alianca@usga.uminho.pt



Cronograma
07 de maio - 16 de julho 2024

Data e Local Dia/Semana Hordrio Unidades Curriculares Docentes
233?:2%%233 Quarta-feira 17h-19.30h (M4) MasterClass Carlos Oliveira
04 julho 2024 Quinta-feira = Projeto - Trabalho Auténomo -

09 julho 2024 Terga-feira = Projeto - Trabalho Auténomo -

1 julho 2024 Quinta-feira = Projeto - Trabalho Auténomo -

Lol 72 Terga-feira 14h-20h Apresentacdo do Projeto Final Ceareese 0

EEG/UMinho (-1.26) StartUp Braga

M1 (20h) - Estratégia e Marketing

M2 (16h) - Recursos Humanos e Lideranga
M3 (20h) - Finangas e Controlo de Gestéo
M4 (08h) - Direito Empresarial

MC (12h) - Masterclasses

Total: 76 H

O Projeto Aliangca de Pés-Graduagdo da Com financiamento PRR/NextGenerationEU
Universidade do Minho disponibiliza um portefélio aprovado na sequéncia da candidatura da

de cursos de curta duracdo, desenhados em UMinho aos programas “Impulso Jovens STEAM”
estreita cooperagdo com um conjunto relevante e “Impulso Adultos”, a Universidade do Minho é
de empregadores e outras entidades externas, a escolha ideal para quem procura desenvolver
visando a atualizagdo e requalificagdo profissional competéncias e/ou aprimorar conhecimentos
em diversos setores. profissionais.

Invista no seu futuro, invista em sil

www.dalianca.uminho. p"' cursos-alianca@usga.uminho.pt
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